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CARTA ABERTA AO GOVERNO

- 28 de Abril -
Dia Nacional de Prevencao e Seguranca
Intensificar a luta por Melhores Condi¢oes de Trabalho

No dia em que se comemora o Dia Nacional de Prevencdo e Seguranca no Trabalho —também o Dia
Mundial da Segurancga e Saude no Trabalho — o STAL reafirma a exigéncia de valorizagdo do trabalho
e dos trabalhadores e da dignificacdo das condi¢des de trabalho no sector da Administragdo Local.

Lembramos os trabalhadores que perderam a vida por causas relacionadas com o trabalho e
expressamos a nossa solidariedade as vitimas de acidentes de trabalho e doencas profissionais,
provocadas, na sua maioria, pela degradacdo das condicGes de trabalho, pela sobrecarga fisica e
psiquica, pela precariedade, pela auséncia de politicas de prevencdo e de saude de seguranca no
trabalho verdadeiramente apostadas no bem-estar fisico, mental e social de quem trabalha.

Repudiamos de forma veemente a decisdo do Tribunal Constitucional que, negando o pedido do
Provedor de Justica da inconstitucionalidade do artigo 412 do Decreto-Lei 503/99 de 20 de
novembro, com a redacdo dada pelo artigo 62 da lei n 11/2014 de 06 de margo, introduzida pelo
anterior governo PSD/CDS, decidiu que os trabalhadores em fung¢des publicas ndo tém o direito a
acumular a pensao devida por acidente de trabalho ou por doencga profissional com a retribui¢cdo do
trabalho. Ou seja, se um trabalhador em fungdes publicas for vitima de acidente de trabalho ou de
doencga profissional e ficar com uma incapacidade permanente, e a quem tenha sido determinado o
pagamento da indemniza¢do, ndo s6 ndo recebe esse valor indemnizatério devido a proibi¢do de
acumulagdo deste montante com a sua remuneragdo mensal, como depois da aposentagdo, o
montante a que justamente tem direito ser-lhe-d retirado do valor da sua aposentacgdo,
contrariamente ao que acontece, e bem, no sector privado.

Esta situacdo, hd muito denunciada pelo STAL, constitui pois uma grosseira perversdo do regime legal
e as clamorosas injusticas que encerra sdo incompativeis com um verdadeiro Estado de Direito
Democratico, pelo que reafirmamos a exigéncia da sua correcgdo, o que diga-se, ja poderia ter sido
concretizado, caso o PS tivesse votado favoravelmente os projetos-lei nesse sentido, apresentados
recentemente pelo PCP, BE e o PEV.

Denunciamos e combatemos as péssimas e degradantes condi¢des de trabalho em que ainda hoje,
milhares de trabalhadores operam no universo da Ad. Local, num quadro marcado pelo progressivo
envelhecimento da mao-de-obra, por um elevado grau de insalubridade, penosidade e risco de
muitas profissGes e pelo surgimento de “novos riscos”, tais como musculo-esqueléticos e
psicossociais.



Mas também aqui, o chumbo pela bancada parlamentar do PS (a excep¢do de 18 deputados que se
abstiveram) ao lado do PSD, dos Projectos de lei apresentados pelo PCP que previam a
regulamentacdo do suplemento de insalubridade, penosidade e risco, constituiu uma decisdo que
ndo podemos deixar de condenar, sendo certo que pela nossa parte, continuaremos a lutar pela sua
concretizacdo, enquanto compensacdo decorrente da natureza e condicdes de execucao do trabalho,
nao constituindo por isso nenhum privilégio, e pelo investimento no reforco do esforco e penosidade
no trabalho e na melhoria das condi¢Ges de saude e seguranca no trabalho.

Denunciamos e responsabilizamos as entidades empregadoras publicas e privadas que, por ac¢do, ou
omissao, violam e desrespeitam a legislacdo de segurancga e saude no trabalho e os direitos laborais,
provocando a deteriora¢do das condi¢des de trabalho e consequentemente, o aumento do nimero
de acidentes e doencas profissionais.

E sdo ainda muitos, demasiados, os locais de trabalho onde o desrespeito pelos mais elementares
direitos, alimentado pelo sentimento de impunidade, é comum, abrangendo em muitos casos,
sectores e profissdes cuja prestacdo é ja suficientemente arriscada, insalubre e penosa, como
acontece nos sectores dos residuos, das aguas, da actividade cemiterial, da proteccdo civil, entre
outros, tornando o desrespeito pelos direitos ainda mais intolerdvel numa sociedade que para ser
justa e progressista, deve garantir seguranca, proteccdo e boas condi¢cdes de trabalho aos que
garantem estas fungdes, cujo desempenho, diga-se, é fundamental a organizacdo, funcionamento e
qualidade da vida individual e colectiva.

E por isso fundamental que a ACT seja dotada dos meios humanos e financeiros adequados para
responder as solicitagdes que lhe sdo dirigidas, e no que diz respeito ao sector da Ad. Local, repostas
que foram algumas das suas competéncias, proceder ao seu alargamento, nomeadamente em
matéria de fiscalizagdo dos horarios de trabalho, bem como pugnar pela criminalizacdo dos
responsaveis pelos acidentes de trabalho. SO assim contribuiremos para diminuir o nimero de
acidentes de trabalho que todos os anos vitimam milhares de trabalhadores.

O STAL reafirma que a seguranga e salde no trabalho constitui um direito fundamental de quem
trabalha que tem de ser protegido e reforcado, sendo essencial o desenvolvimento de uma politica
centrada na defesa de quem trabalha, o rigoroso cumprimento das normas de seguranca e saude e o
desenvolvimento de uma cultura de prevengdo, assente na avaliagao de riscos e na implementagao
de medidas tendo em vista a melhoria continua das condi¢Ges de trabalho.

E igualmente indispensavel implementar uma adequada organizacdo e funcionamento efectivo dos
servicos de seguranca e saude assegurados por técnicos especializados devidamente habilitados,
estimular a dinamizacdo da formacdo e sensibilizacdo de todos os trabalhadores e seus
representantes, bem como valorizar e promover a participacdo dos representantes dos
trabalhadores para a SST ou, na sua falta, dos préprios trabalhadores em todos os locais de trabalho.

Importa ainda o reconhecimento efectivo no sector da Administracdo Local das actividades que
comportam insalubridade, penosidade e risco e de desgaste rapido e a tomada de medidas
compensatorias por esse exercicio.



Por ultimo, num contexto em que, como foi referido, existem ainda milhares de trabalhadores
sujeitos a condicdes de trabalho indignas, agravadas no passado recente pela politica anti-servico
publico e anti-laboral levada a cabo pelo anterior governo, e cuja reversao, em aspectos centrais das
relagdes de trabalho, pese embora os avancgos, tarda em ser concretizada, o STAL ira promover efeito
nos préximos meses a realizagdo de uma Campanha Nacional “Pela defesa e melhoria das condi¢des
de trabalho”, assumindo como eixos centrais:

e Aluta pela concretizagdo do suplemento de insalubridade, penosidade e risco;

e O levantamento tdo exaustivo quanto possivel das condicdes de trabalho, nomeadamente
em matéria de instala¢Ges, equipamentos e cumprimento dos direitos laborais e a exigéncia
de tomada de medidas da resoluc¢ao dos problemas.
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