SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES
DA ADMINISTRACAQ LOCAL E REGIONAL,
EMPRESAS PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E AFINS

INFORMA

BOMBEIROS SAPADORES

PROPOSTA DO GOVERNO E INACEITAVEL
EUMA AFRONTA A0S TRABALHADORES

Na reuniao realizada em 13 de Novembro com os sindicatos, o Governo
apresentou uma proposta de Tabela Remuneratoria e Carreiras que o STAL
e o STML consideram inaceitavel e uma afronta, a todos os niveis,
aos trabalhadores, nomeadamente quanto aos valores de inicio
da carreira, que apresenta uma reducao do salario base, dos actuais
1075,85€ para 922,42¢€!

PROPOSTA DO GOVERNO PSD/CDS:
» Criacdo do Suplemento de Funcao, cobrindo penosidade, insalubridade
e disponibilidade permanente a atribuir da seguinte forma:

Janeiro de 2025: 5% (x12 meses) da Remuneracao Base; Janeiro
de 2026: 10% (x12 meses) da Remuneragéao Base;

» Criacao do Suplemento de Rico (valor fixo x12 meses):
37,50€ em Janeiro de 2025 - 67,50€ em Janeiro de 2026;

» Reducgédo das categorias da Carreira de Bombeiro Sapador de 7 para 5.

Os sindicatos e o Governo voltam a reunir-se em 25 Novembro, e esperamos discutir
uma proposta digna desse nome, que valorize e dignifigue verdadeiramente estes
profissionais, tal como a que defendemos e ja apresentamos ao Governo.

O STAL e 0 STML, a par de outros sindicatos, assumiram o compromisso de apresentar
uma proposta comum a enviar antes da préxima reuniao.

A determinacgao e a unidade de todos os Bombeiros Sapadores sao determi-
nantes para defender e conquistar mais direitos.
JUNTA-TE A LUTA!

UNIDOS SOMOS MAIS FORTES!
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